
Titel: Terugblik bijeenkomst 27 januari - lerend netwerk voor 
Kwaliteitsverpleegkundigen GHZ 
 
Hallo allemaal,  
 
Wat waren we met een mooie groep mensen bij elkaar. Dank voor jullie komst! Voor jullie 
is onderstaande samenvatting vooral een linkje naar jullie eigen ervaringen.  
Evaluatie aanwezigen: HIER vind je de link naar de evaluatie: het is heel helpend als je 
een moment neemt om deze in te vullen.  
 
Voor de mensen die er niet bij waren vind je hieronder een terugblik, zodat jullie op grote 
lijnen ‘iets’ meekrijgen van wat er is gezegd/gedaan en de plannen die gemaakt zijn. 
Hiermee heb je een kleine inkijk in een dag met veel uitwisseling en informatie.  
Evaluatie niet-aanwezigen: Ook aan jullie willen we vragen om HIER een korte evaluatie 
(3 vragen) in te vullen. Het is voor onze verdere plannen écht fijn al je dit invult  
 
 
Samenvatting van de dag:  
 
Na een kort welkom en kennismaking met enkele andere deelnemers vertelden Wendy 
en Ynske vanuit Alliade hoe zij de rol van kwaliteitsverpleegkundigen hebben 
vormgegeven. Al is de functietitel bij hen Regieverpleegkundigen ;-).  
Zoals ook uit hun presentatie op te merken is, hebben ze dit zorgvuldig en projectmatig 
aangepakt, vooral met het oog op de toekomst.  
(zie bijlage Presentatie door Alliade op LN KVP GHZ) 
 
Ook hebben we een ‘glimp’ opgevangen van de community omgeving, waarvan we 
gebruik gaan maken met dit lerend netwerk van kwaliteitsverpleegkundigen. Enkele 
deelnemers zijn nu aan het testen. Binnenkort volgt er een uitnodiging voor een online 
bijeenkomst waarmee we live gaan en dus makkelijker ervaringen, vragen en 
documenten kunnen delen, elkaar kunnen vinden etc.  
 
Na een lunch en ruimte voor ontmoeten, eventueel zelfs een wandeling, nam Janneke 
Stegink ons mee in een korte schets van het verleden en een blik naar de toekomst van 
de gehandicaptenzorg. (zie bijlage Ontwikkeling GHZ in vogelvlucht).  
Duidelijk is dat vanaf een vroeg stadium er al aandacht is voor zowel de meer medische 
als de agogische kant en dat de tijdsgeest veel invloed heeft op de balans hierin.  
Ook richting de toekomst speelt de medische kant wel bij MGZ, maar staat het niet 
expliciet benoemd in de Visie 2030 of kanslijnen.  
 
Daarna gingen we in groepjes aan de slag met de vraag ‘wat kunnen wij als 
kwaliteitsverpleegkundigen bijdragen aan de bouwstenen van het kwaliteitskompas’, 
want ook hierin staan jullie niet genoemd.  
(zie foto’s van de bouwstenen 
 
 

https://c.spotler.com/ct/m16/k1/tLYMGkyKiN48XKoeuPYUyUa_-gtcGiPsrrp8CVItlILdsYQWwRG_mZvjjmqkP6XX/8nETSiW7ytkyVfE
https://www.menti.com/aliiysfmbb8u


Tot slot hebben we al staand en stappend met elkaar gekeken naar wensen voor de 
bijeenkomsten, dit nemen we mee in de kerngroep en komen binnenkort met data en 
inschrijflinks voor 2 online sessies voor de zomer en een fysieke en online sessie na de 
zomer.  
 
We hopen je dan te zien! 
 
 
Met vriendelijke groet, 
 
Kerngroep lerend netwerk 
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Vragen voor kwalitetisverpleegkundigen die er niet bij waren 27 januari  
 
We zijn bezig met de verdere plannen voor het Lerend netwerk van 
Kwaliteitsverpleegkundigen, daarom zijn we benieuwd naar je antwoorden op de 
volgende vragen:  
 

1. Wat heeft jouw voorkeur voor ontmoetingen  
a. Online bijeenkomsten aan de hand van een thema  
b. Online uitwisseling o.b.v. wat er nu speelt (intervisie -achtig) 
c. Live bijeekomst aan de hand van een thema  
d. Live uitwisseling o.b.v. wat er nu speelt (intervisie-achtig) 
e. Afwisseling van deze dingen  

 
2. Waardoor kwam je niet naar de bijeenkomst (meerdere antwoorden mogelijk) 

a. Onvoldoende ruimte in mijn agenda  
b. Ik was ziek/ teveel collega’s en/ of clienten waren ziek 
c. Het thema van deze dag 
d. Ik heb de uitnodiging gemist  
e. Teveel reistijd  
f. Ik heb niet zoveel zin en tijd om naar bijeenkomsten te gaan.  

 
3. Welk onderwerp zou je graag op de agenda zien of zetten?  

 
 
 
 


